
Splitsing ORC

Datum PV: 21-09-2021 Indiener: Robin

Bijlage(n)? Nee Commissie: ORC

BOB-fase: Volledige BOB Eerder behandeld? Nee

Inleiding
In het vorige raadsjaar was de Onderwijs- en Reglementencommissie (ORC), een
samenvoegsel van de daarvoor gehanteerde taakgroepen Reglementen, Onderwijsorganisatie
en Opleidingsoverstijgend, opgezet om te werken aan de onderwijs- en reglementendossiers.
Gedurende het jaar bleek echter dat de grote hoeveelheid van dossiers voor deze ene
commissie negatieve gevolgen had voor dier productiviteit. Ook bleek het lastig om met zo’n
grote groep mensen---6 op z’n hoogtepunt---vergaderingen te plannen waarbij iedereen
aanwezig kon zijn.

Daarom wordt in dit stuk een plan gepresenteerd om ORC op te splitsen en haar dossiers
over 2 nieuwe commissies te verdelen.

Status
Hieronder staat een korte beschrijven van de twee nieuwe commissies en de dossiers die zij
zullen oppakken.

CFO
De Commissie Facultair Onderwijs, zal zoals de naam al suggereert, verantwoordelijk zijn
voor alle dossiers die gerelateerd zijn aan onderwijs op facultair niveau. De specifieke
dossierverdeling is gebaseerd op de oude taakgroep Opleidingsoverstijgend en dossiers van
Reglementen die faculteitsbreed zijn. Dit zijn dus onder andere de dossiers: roosters,
terugkoppeling vakevaluaties, kwaliteitsafspraken en natuurlijk de OER-A.

Jessica heeft zichzelf bereid gevonden leiding te geven aan deze commissie en zal dus als
commissiehoofd optreden.

COO
De Commissie Opleidingsspecifiek Onderwijs zal de onderwijsdossiers behandelen die op
opleidingsniveau spelen. De dossiers zijn afkomstig oud de oude taakgroep
Onderwijsorganisatie en Reglementen; in het geval van de laatste zijn het de dossiers die
gaan over opleidingen. Deze commissie zal onder andere werken aan de dossiers:
(her)benoeming OD’s, FOC, OER’en-B, AKT’s en examencommissies.

Voor deze commissie wil Jolein commissiehoofd zijn. Zij zal naar alle waarschijnlijkheid uit
de raad stappen wanneer wij raadsassistenten aannemen, maar in dat geval zal er een
opvolger gekozen en ingewerkt worden.
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Stemvoorstel: De FSR FNWI 21/22 ontbindt de ORC en richt in haar plaats de CFO en COO op.
+ Dossiers worden beter verdeeld
+ Leden kunnen zich meer focussen op specifieke onderwerpen
+ Meer ruimte voor dossiers tijdens vergaderingen
+ Vergaderingen zijn makkelijker in te plannen
- Meer vergaderingen
- Extra commissiehoofd nodig
- Communicatie tussen beide commissies nodig voor bepaalde dossiers

Discussiepunten
1. Is het stuk niet duidelijk?
2. Mist er informatie?
3. Missen er stemvoorstellen?
4. Kloppen de stemvoorstellen?
5. Missen er plus- en/of minpunten?
6. Kloppen de plus- en minpunten?
7. Discussie
8. Stemmen

Doelen
1. Bepalen of ORC opgesplitst gaat worden.

Vervolgacties
1. Praktische zaken voor de splitsing regelen.
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